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L’inserimento dell’azienda/ente fornitrice di stage/tirocini all'interno dell’Elenco fornitori
qualificati (stage e tirocini) (Mod. 18), avviene ad opera del coordinatore/tutor di classe
incaricato, dopo aver richiesto le informazioni necessarie alla compilazione del modulo:

» denominazione soggetto

indirizzo

comune

numero di telefono

numero di fax

indirizzo e-mail

sito internet

settore di attivita

numero di dipendenti

numero massimo di stagisti/tirocinanti che I'azienda/ente pud prendere in carico

YV V.V V V V V V V V

nominativo del responsabile di area
» nominativo del tutor aziendale

Nel caso in cui lo ritenga necessario e utile, il coordinatore/tutor di classe pud procedere
ad un’eventuale visita conoscitiva.

Al termine del periodo trascorso in azienda/ente, sulla base delle valutazioni complessive
desunte dai questionari compilati dagli stagisti/tirocinanti, e sulla base della valutazione del
coordinatore/tutor di classe (desunta da questionario o relazione scritta) in merito alla
collaborativita del tutor aziendale e del rispetto delle condizioni preliminarmente
concordate, lo stesso coordinatore/tutor, in collaborazione con il Responsabile del
progetto/corso e del DS/DIR, procede alla riconferma o all’esclusione dell’azienda/ente
dall’Elenco.

La riconferma sara determinata dal raggiungimento minimo del 60% di soddisfazione sia
da parte di stagisti/tirocinanti, sia da parte del coordinatore/tutor di classe. Per sottolineare
le percentuali di soddisfazione, le celle vengono cosi evidenziate:

di colore rosso per soddisfazioni inferiori al 60%;
di colore giallo per soddisfazioni comprese tra il 60 e il 70%;
di colore verde per soddisfazioni superiori al 70%.

N.B.: La mancata applicazione di questa Istruzione Operativa pud comportare l'invio di
allievi/corsisti presso aziende/enti il cui comportamento nel passato non & stato conforme
alle esigenze e alle aspettative dell’lstituto e degli stagisti/tirocinanti stessi.




